
MINISTERO DELL'INTERNO
DECRETO 27 maggio 2020 

Modalita' di presentazione dell'istanza di emersione di  rapporti  di 
lavoro. (20A03026)  

(GU n.137 del 29-5-2020)

Art. 1 

Presentazione dell'istanza in  favore  di  cittadini  extracomunitari 
  presso lo Sportello unico per l'immigrazione. 

1.1. I datori di lavoro italiani o  cittadini  di  uno  Stato  membro
dell'Unione europea e i datori di lavoro  stranieri  in  possesso  di 
titolo di soggiorno di cui all'art.  9  del  decreto  legislativo  25 
luglio 1998, n. 286, che intendono concludere un contratto di  lavoro 
subordinato con cittadini stranieri presenti nel territorio nazionale 
o dichiarare la sussistenza di un rapporto di  lavoro  irregolare  in
corso con  cittadini  stranieri  presenti  nel  territorio  nazionale 
possono presentare istanza allo Sportello unico per l'immigrazione di 
cui all'art. 22 del decreto legislativo 25 luglio 1998,  n.  286  (di 
seguito, Sportello unico).  

2.2. Ai fini di cui al comma 1, il cittadino straniero deve
a)a) essere stato sottoposto  a  rilievi  fotodattiloscopici prima

dell'8 marzo 2020 ovvero aver soggiornato in  Italia  precedentemente 
all'8 marzo 2020 in forza della dichiarazione  di  presenza  resa  ai 
sensi della legge 28 maggio 2007, n.  68  o  essere  in  possesso  di 
attestazioni costituite da documentazioni di data  certa  provenienti 
da organismi pubblici;  

b)b) non aver lasciato il territorio nazionale dall'8 marzo 2020
3.3. Le  istanze  sono  presentate  esclusivamente   con   modalità

informatiche dalle ore 7,00 del 1° giugno 2020 alle ore 22,00 del   
15 luglio 2020 sull'applicazione disponibile all'indirizzo

https://nullaostalavoro.dlci.interno.it/ 

4.4. Le fasi della procedura  e  le  modalita'  di  compilazione dei
moduli appositamente predisposti per la presentazione  delle  istanze 
di cui al comma  1  sono  indicate  nel  «Manuale  dell'utilizzo  del 
sistema» pubblicato a cura del Ministero  dell'interno  all'indirizzo 
web di cui al comma 3 e nelle istruzioni di compilazione  disponibili 
nelle pagine dei singoli moduli di domanda.  

Chi presenta l'istanza
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Art. 5 

Contenuti dell'istanza di cui all'art. 1 

1. L'istanza   di   cui   all'art.   1   contiene,   a   pena   di
inammissibilita': 

a) dati identificativi del datore di lavoro con gli  estremi  del
documento di riconoscimento in corso di validita'; 

b) dati  identificativi  dello  straniero  con  gli  estremi  del
documento di riconoscimento in corso di validita'; 

c) dichiarazione circa la presenza dello straniero sul territorio
nazionale prima dell'8 marzo 2020 risultante da 
      rilievi foto dattiloscopici, 
      dichiarazione di presenza resa, ai sensi della legge 28  maggio 
2007, n. 68,  
      attestazioni  costituite  da  documentazione  di   data   certa 
provenienti da organismi pubblici; 

d) proposta di contratto di soggiorno  previsto  dall'art.  5-bis
del  decreto  legislativo  25  luglio  1998,  n.  286  e   successive 
modificazioni;  

e) attestazione del possesso  del  requisito  reddituale  di  cui
all'art. 9; 

f) dichiarazione che la retribuzione convenuta non e' inferiore a
quella prevista dal  contratto  collettivo  nazionale  di  lavoro  di 
riferimento;  

g) durata del contratto di lavoro;
h)h) indicazione  della  data  della  ricevuta  di  pagamento del

contributo forfettario di cui all'art. 8, comma 1; 
i)i) indicazione del codice a barre telematico della marca da bollo

di euro 16,00, richiesta per la procedura. 
2.2. Ai fini della dichiarazione di cui al comma 1, lettera  c) sono

da considerare organismi pubblici i soggetti, pubblici o privati, che 
istituzionalmente   o   per   delega   svolgono   una   funzione    o 
un'attribuzione pubblica o un servizio pubblico.  

CHI sono ORGANISMI PUBBLICI
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Art. 10 

     Modalita' di svolgimento del procedimento di cui all'art. 1 

1. Lo Sportello unico riceve le istanze dal sistema  informatico  a
partire dalle ore 7,00 del 1° giugno 2020 e fino alle ore  22,00  del 
15 luglio 2020.  

2. Verificata l'ammissibilita' dell'istanza di cui all'art.  1,  lo
Sportello unico: 

a) acquisisce dalla Questura il parere circa  l'insussistenza  di
motivi ostativi all'accoglimento della istanza, di cui ai commi 8 e 9 
dell'art. 103 del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, riguardanti il 
datore di lavoro, e l'insussistenza di motivi  ostativi  al  rilascio 
del permesso di soggiorno al lavoratore straniero, previsti al  comma 
10 del medesimo articolo;  

b) acquisisce dall'Ispettorato territoriale del lavoro il  parere
circa la conformita' del rapporto di lavoro  alle  categorie  di  cui 
all'allegato 1, la congruita' del reddito o del fatturato del  datore 
di lavoro e delle condizioni di lavoro applicate.  

3. Acquisiti i pareri favorevoli di cui al comma  2  e  l'eventuale
documentazione integrativa, lo Sportello unico convoca il  datore  di 
lavoro  e  il  lavoratore  per  l'esibizione   della   documentazione 
necessaria e per la sottoscrizione del contratto di soggiorno di  cui 
all'art. 5-bis del decreto legislativo 25  luglio  1998,  n.  286,  e 
consegna al lavoratore il  modello  compilato  per  la  richiesta  di 
permesso di soggiorno per i successivi adempimenti.  

4. Contestualmente alla  stipula  del  contratto  di  soggiorno  lo
Sportello unico provvede all'invio della  comunicazione  obbligatoria 
di assunzione di cui all'art. 13.  
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